Comune sede

Codice Avviamento

Griglia 1/3

Amministrazione Tipologia ente legale Postale (CAP) sede
FCT HOLDING S.P.A. Societa in controllo pubblico in house TORINO 10121 N di
legale umero di 62690
registro
Codice fiscale o Link di . - . Provincia sede Soggetto che ha
. L https://www.fctspa.it/amministrazione- . o
Partita IVA 08765190015 pubblicazione P trazparente legale TORINO predisposto la griglia RPCT Data 15/07/2024
Griglia di ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
r”evgzione 3 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC. | PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  [AGGIORNAMENT® APERTURA NOTE
ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLICI CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione |[Denominazion Tempo di Il dato € pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i | formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti ubblicazione
livello 1 sezione 2 . del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano bt ;
Macrofamiglie) [livello(Tipologi normativo ' trasparente" del sito | richi dall aggiornati? € aperio o
(Macrofamiglie) (Tipolog obbligo P chieste dalle ag
) LS elaborabile?
e di istituzionale?
Per ogni incarico di collaborazione, di
consulenza o incarico professionale, inclusi
guelli arbitrali
1  dell di ari Pubblicato nella
) el_strerr_u elfatio di conierimento Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dell'incarico
2) oggetto della prestazione P_u bblicato nella 100% 100% 100% 100%
Sezione Trasparente
colllna::tfonr(;gligrlle Pubblicato nella
'\3) ragione dell'incarico Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Titolari di consulenza,
i A i professionali Entro 30 gg dal
Consulenti e mcarlchl_dl Art. 15-bis, . conferimento
. |collaborazione| 1, d.lgs. n. - -
collaboratort ' " lenza|  33/2013 | (ex art. 15-bis, | Pubblicato nella
(da pubblicare 14) durata dellincarico co. 1, d.lgs. n.|Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
in tabelle) 33/2013)
_ _ _ _ Pubblicato nella
5) curriculum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
6) compensi comungue denominati, relativi al :
rapporto di consulenza o di collaborazione, SeI:il(J)?IZII'CI'?;Z ne?r”eite 100% 100% 100% 100%
nonché agli incarichi professionali, inclusi P 0 0 0 0
guelli arbitrali
7) tipo di procedura seguita per la selezione Pubblicato nella
del contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
procedura
A;t- élg?/zc(l)i%s o Provyedimenti{regolamenti/a}tti geperali che (elzrrr;!ogsg\_llgs_ Qlclgusi;?:g ﬁﬂtgvaéengg?sfl?gfmli rr]eesct(zlisoitﬁ 3;3233rgg[ifr?trr?tga:;{z%ﬂgzis]!veonrgevsizz:ticf Tasario
A t. 1 16 Criteri e stabiliscono criteri e modalita per il N 33 /2’013) N/A N/A N/A N/A N/A In_ormqtiva ¥ig§n|t|e’ la Zocijﬁt% _péowle?era atcompnzrg olla-sefict’-n-e “se_le_zéqnelde_l persor_rtale”d con
rt. CO. i n . 'inserimento delle modalita di Reclutamento nonché dei relativi avvisi di selezione, criteri di
’ ’ modalita reclutamento del personale selezione, esito della selezione
: Reclutamento lett. d) I. ! '
Selezione del
personale del personale |  190/2012 Per ciascuna procedura selettiva: Tempestivo | - | |
Art. 19, co. 2 e Avviso di selezione P Allo stato attuale non risulta la necessita di assumere personale. Qualora si rendesse necessario
Avvisi di e ) (ex art. 8, d|gs acquisire nuove risorse, fermo restano il rispetto del contratto nazionale di lavoro vigente e la
3, dlgS Se|e 'One Criteri di selezione n 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A normativa vigente, la societa provvedera a compilare la sezione “selezione del personale” con
ZI . . . Ii [ dell dalita di I hé dei relativi isi di selezione, criteri di
175/2016 ESltO de”a Se|e2|0ne SIeI’IIZiIi’IOmngt’]LOSitOedee:’lT;OS;gzaiorl]eF\TeC utamento nonché del relativi avvisi di selezione, criteri di
Ammontare | Art. 20, c. 1, Criteri di distribuzione dei premi al personale (e')l('zr:;pgsg\/los
Performance | complessivo d.lgs. n. Premialita e ammontare aggregato dei premi N 33 /2’01'3? ' N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano premi
dei premi 33/2013 effettivamente distribuiti '
Elenco delle societa di cui la societa/ente in
controllo pubblico detiene direttamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con
I'indicazione dell'entita, delle funzioni
i T o woacsne | a3, | Pubblcat el
- b), d.lgs. ; 0P : ’ T T | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 esclusione delle societa, partecipate, da d.lgs. n.
societa/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013)
_ __|quotate in mercati regolamentati italiani o di
Dati societa |altri paesi dell'Unione europea, e loro
partecipate
(da pubblicare _ N
in tabelle) Per ciascuna delle societa:
,?n;;ale 1 Pubblicato nella
1) ragione sociale (ar d. Igs, f’] ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013)
Annuale Pubblicato nella
2) misura dell'eventuale partecipazione della | (art. 22, c. 1, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
societa/ente d.lgs. n.
33/2013)
(aﬁ\n;;a(lze 1 Pubblicato nella
3) durata dell'impegno d. g s’ n. ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013)
Societa Art. 22, c. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo aﬁ\ng;aée 1 Pubblicato nella
- d.lgs. n. gravante per I'anno sul bilancio della (art. 22, ¢. 1, | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
partecipate 33/2013 cociety/ente d.lgs. n.
33/2013)
a0 | (an s, | Pubblcato el
gil org 9 : C 7 77 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
trattamento economico complessivo a d.lgs. n.
ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale -
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, c. 1 P}Jbbllcato nella
finanziari ’ ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
d.lgs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e (aﬁ\n;;a(l;e 1 Pubblicato nella
relativo trattamento economico complessivo d. Igs, n. ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013)
Tempestivo :
_ _ Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art EO c 1 Pubblicato nella
Enti controllati d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al digs n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 sito della societa) 39/2013)
Art. 20, c. 3. chhlarc?z_lone Su”?bl'rl]'f‘USSlISte?zq di u?a delle (aﬁnggaclzez Pubblicato nella
d.lgs. n. caulge ' Incompatibilita a C,0n erimento d.I ' 777 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
30/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) Ags. n.
39/2013)
Annuale -
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle (art. 22, c. 1 Pubblicato nella
33/2013 d.lgs. n.
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22, c. 1, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. b), d.Igs. | Provvedimenti |quotazione di societa a controllo pubblico in |(ex art. 8, d.lgs.
. . . . . ’ N/A
n. 33/2013 mercati regolamentati e razionalizzazione n. 33/2013) N/A N/A NIA /A

periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto
2015, n. 124
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Tipologia ente Comune sede Codice Avviamento \ i
. . umero di
AmMINIStrazion|  cor jo pING S.P.A. Societa in controllo pubblico in house legale TORINO Postale (CAP) sede 10121 i 62690
e |ega|e reg|Str0
Codice fiscale o Link di httos-/fwww fetspa. it/amministrazione- Provincia Soggetto che ha
Partita VA 08765190015 pubblicazione pS- ' tragpérente sede legale TORINO predisposto la griglia RPCT Data 15/07/2024
Griglia di ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTA APERTURA
riIevgzione 3 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLICI CONTENUTO UFFICI
Denominazione | Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | ¢ o
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & documenti Ubblicazione
livello 1 sezione 2 NOrmMative del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamentg  "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P & Aperto o
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi obbligo trasparente" del sito richieste dalle aggiornati? PENo
_ LR elaborabile?
e di Istituzionale?
Elenco degli enti di diritto privato, comunque
Art. 22, c. 1, denominati, in controllo dell'amministrazione, Annuale
Ieg g)é/gol?_s ggﬂel Igt?:vﬁ?;g\?oeltg?:qlef;l\]/gfleonI attribuite e (ar(;léi, f] 1’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
dell'amministrazione o delle attivita di servizio| 33/2013)
pubblico
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1 : : (art. 22, c. 1, i . L .
) ragione sociale q |gs - N/A N/A N/A N/A N/A | a Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
33/2013)
Annuale
2) mlsura de.llleventuale partecipazione (art' 22,¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
dell'amministrazione d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (ar:j:' Iéi’ IE:] L N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
33/2013)
Enti di diritto
Art. 22, c. 2, orivato 4) onere complessivo a qualsiasi titolo ,?ngzuale 1
Enti di diritto dIgS n. controllati gravante per I'anno sul bilancio (ard.l ' f] ’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
privato 33/2013 delllamministrazione 33;/%%13.)
controllati _ _
(da pubblicare 5) numero dei rappresentanti Annuale
: dell'amministrazione negli organi di governo art. 22, c. 1, - . o .
Enti controllati In tabelle) e trattamento economicg COI’Tg]pleSSi\gllO aQ ( d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
ciascuno di essi 33/2013)
Annuale
f6ll)’];II’S]lZJII;?ItI dl bllanCIO deQII UItImI tre esercizl (ar(’;. Iéi’ ::] 1’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e (aﬁ\ngzua(l:e 1
relativo trattamento economico complessivo d. Igs’ n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (;stmggs(t:lvi
d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al dII ren N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
. , lgs. n.
39/2013 sito dell'ente) 39/2013)
Art. 20, c. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
o cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, - . T |
dlgS n. dell' ) link al sito dell dl N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
30/2013 ell'incarico (link al sito dell'ente) 39/%%.12.)
Art. 22, c. 3 .. Annuale
d.lgs. n. C_oll_e_game_nto conisit ISJFItUZIOna“ degli ent (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
33/2013 di diritto privato controllati d.I/gs. n.)
33/2013
ar 22,1 oo | AT
Rappresentazi . lgs. i ) L o : . :
OﬁFe) grafica Ier:t 3d3)/’2%!|-g3s Rgﬂgref;f?ggm g|| enti pube|C| V|g||at|, le societa partecipate, (al’é |2§, :_:] 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni in Enti di Diritto Privato Controllati.
' J gli enti di diritto privato controllati Sé /20'13')
Art. 26. c. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le Tempestivo
C”te”_e\ d|gS n. Crlten-e\ modallta cul Ie ammlnlst.razmn.l devono . . (ex art. 8’ N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
modalita 33/2013 modalita |attenersi per la concessione di sovvenzioni, d.lgs. n.
contributi, sussidi ed ausili 33/2013)
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo
Art. 26, c. 2, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e (art 56 g
d|gS n. comunque di Vantaggi economici di dl S’ n' : N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici 3?;/%0'13')
e privati di
conﬁgégilone Per ciascuno degli enti:
I'gtrtt' 5)7’dcl. 15 (da pubblicare (1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi (‘;stmggs(tzlvg
N 33/’20193 | in tabelle dati fiscali o il nome di altro soggetto dl S’ n' : N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
' creando un |beneficiario 3?; /20.13.)
collegamento
Art. 27, c. 1, | conla pagina Tempestivo
Ier:tgb?zl’z%g_ggs S(;]ne(ljliggsla?u | g)orlggggtg del vantagglo economico (ar(;ég’ ::] 3’ N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
dati dei relativi 33/2013)
provvedimenti )
Art. 27, c. 1, finali) Tempestivo
Sovvenzioni, |ett.3C?2/,2dd|1938. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (ar(;' |26’ c. 3, N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
contributi, . (NB: e fatto 33 /%%'1?3')
sussidi, vantaggi divieto di
economici Art. 27, c. 1, | diffusione di . o g Tempestivo
Atti di ett. d), d.lgs dati da cui sia #) ufficio e_funzmnanq 0 dlrlgent_e (art 2pG c 3
concessione n 33/’2013 . possibile responsabﬂe del relativo proced|ment0 dl S, n' ! N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
' ricavare amministrativo 3?; /% 0'13')
informazioni _
IA”- 27’dcl. L1 relative allo N | o Tempestivo
ett. e), d.lgs. stato di salute [°) mo.d.a“t.a seguita per lindividuazione del (art. 26, c. 3, N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
n. 33/2013 e alla beneficiario d.lgs. n.
situazione di 33/2013)
disagio :
Art. 27,c.1, | economico- (‘Ia'l?tm;g s(t:lvg
lett. f), d|gS sociale deg“ 6) link al progetto selezionato d Igs’ n' ’ N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
n. 33/2013 interessati, 33;/20'13')
come previsto
Art. 27 c. 1 dall'art. 26, c. Tempestivo
lett. ), d.lgs. 4, deld.gs. n. 7) Im.k al curriculum vitae del soggetto (art. 26, . 3, N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
n. 33/2013 33/2013) Incaricato d.lgs. n.
' 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli atti di concessione di A |
Art. 27, c. 2, sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili tngga ez
dlgS n. finanziari alle imprese e di attribuzione di (ard.l S, f] ' N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano erogati sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici
33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a 3?;/%0'13'
persone ed enti pubblici e privati di importo )
superiore a
Art. 29, c. 1,
dlgs. n. Annuale Pubblicato nella
Bilanci Bilancio 33/2013 Bllanc!o_dl Bllanc.lc_) di esercizio in for_mal ntegrale e (art. 22, c. 1, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 6, co. 4, esercizio semplificata, anche con ricorso a d.lgs. n.
d.lgs. rappresentazioni grafiche 33/2013)

175/2016
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Amministrazione Tipologia ente Numero di
FCT HOLDING S.P.A. Societa in controllo pubblico in house legale TORINO Postale (CAP) sede 10121 registro 62690
legale
Codice fiscale o Link dt https://www.fctspa.it/amministrazione- Provincia sede Soggetto che ha
. 08765190015 pubblicazione PS- fetspa. legale TORINO predisposto la griglia RPCT Data 15/07/2024
Partita IVA trasparente
e ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
AGGIORNAMENTQ
ri(ISer\I/glé?o?]Ie 3 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI GGIO C '?‘:%FTQRJX_FC')A‘ NOTE
ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLICI CONTENUTO UFFICI
Denominazione |Denominazion Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e | Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | e del sinaolo pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti ubblicazione &
livello 1 sezione 2 NOrMativo obbli % Contenuti dell'obbligo Aggiornamentg "Amministrazione iInformazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P ADEro O
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi J trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? Perto.
) SR elaborabile?
e di istituzionale?
Provvedimenti delle p.a. socie che fissano Pubblicato nella
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul . .
complessg delle spese di qur)lzionamento Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Obiettivi sul
P di i Art. 19, co 5, complesso
Bilanci rovvediment 6 e 7 d.Ilgs. | delle spese di [Provvedimenti/contratti in cui le societa in
175/2016 | funzionamento controllo pubblico garantiscono il concreto
perseguimento degli obiettivi specifici, Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
annuali e pluriennali, sul complesso delle
spese di funzionamento, fissati dalle p.a.
socie
Cs:g:f/?z?g' Art. 32, c. 1, Cs:gx/?z?g Carta dei servizi o documento contenente gli ( e')l('zrrfngsg\/lg <
standard di gglgzsofs standard di standard di qualita dei servizi pubblici n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
qualita qualita
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai
Art. 1, c. 2, titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed
d.lgs. n. pmogenei nei confronti delle amministrazioni | Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano ricorsi
198/2009 e dei concessionari di servizio pubblico al fine
: Art. 4, c. 2, :
Class Action |~ g 1gs.n. | Class Action g enza di definizione del giudizio Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A  Non fsutiano sentenze
198/2009
Art. 4, ¢. 6, Misure adottate in ottemperanza alla
d.lgs. n. entenza P Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
198/2009
Costi I':\trtt ' a3)2, dCi 23 contggﬁit;zati (Costi contabilizzati dei servizi erogati agli (aﬁ‘nfg aée 5
contabilizzati n '33/’20'193 ' Ltenti, sia finali che intermedi e il relativo d. Igs’ n. ' N/A N/A N/A N/A N/A
Servizi erogati (da Andamento nel tempo 33/2013)
Liste di attesa
(obbligo di
pubblicazione a
carico di enti,
aziende e
Art 41 c. 6 strutture Criteri di formazione delle liste di attesa, Tempestivo
Liste di attesa - 45 G0 1 pubbliche e tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi |(ex art. 8, d.Igs.
d.lgs. n. \vate ch . . . . . N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 private che (di attesa per ciascuna tipologia di prestazione| n. 33/2013)
erogano erogata
prestazioni per
conto del
servizio
sanitario)
Risultati delle
indagini sulla
d,IAr;. gzc /02'0%5 Zc;dd;,{:z&c;nﬁ Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione
.I‘?IO. dificato uteﬁti rispetgtjo da parte degli utenti rispetto alla qualita dei
Servizi in rete dall'art. 8 co. 1| alla qualita dei Servizi in rete resi all utente, anche in terminil Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
del d.Igs servizi in rete e I fl‘u.lblhta,. a_c_ceSS|b|_I|ta e_tgmpestwﬁa,
179/.16. statistiche di Statistiche di utilizzo dei servizi in rete.
utilizzo dei
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10, c. 8 per la corruzione e della trasparenza e suoi .
’ ’ . . : . : . Pubblicato nella
lett. @), d.Igs. | prevenzione pallegati, oppure misure integrative d . Annuale | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 |della corruzionelprevenzione della corruzione individuate al
e sensi dell'articolo 1, comma 2-bis della legge
n.190 del
Art. 1, c. 8, |.n. RGS%OTlsabile
190/2012, Art. o een é?one Nominativo e recapito del Responsabile della Pubblicato nella
43, c.1, d.lgs. deﬁla\(lzorrztlzione prevenzione della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
_ n. 33/2013 dell trasparenza
Prevenzione € della
della
Corruzione Relazione del
responsabile - - -
AL 1 | dela L e | Hsulat dellatita | art 1. 14, |  Pubblicato nela
i St ’ i 0 0 0 0
l.n. 190/2012 deﬁlrae\c/:ir;rzt;cz)inoene svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L.n. 190/2012) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
e della
Atti di . : -
Art. 18, c. 5, Accertamento Atti di accertamento delle violazioni delle
d.lgs. delle violazioni disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Non risultano atti di accertamento
n.39/2013
Nome del Responsabile della prevenzione
~ fella corruzione e della trasparenza / o del
AQICGSSO CIVICO soggetto cui & presentata la richiesta di
semplice”  Jccesso civico, nonché modalita per
- - concernente asarcizio di tale diritto, con indicazione dei Annuale .
Altri contenuti Art. 27, c. 2, |dati. documenti . e ’ . Pubblicato nella
.’ .~ lecapiti telefonici e delle caselle di posta (art. 27, c. 2, :
d.lgs. n. e informazioni | oq istituzional del titol del Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 soggette a elettronica |_st|t_u2|ona_e e nome de _tltc_) are de d.lgs. n.
oubblicazione potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo |  33/2013)
obbligatoria D mancata risposta, con indicazione dei
recapiti telefonici e delle caselle di posta
elettronica
Accesso civico
"generalizzato" o o
concernente INomi Uffici competenti cui € presentata la
A 30, digs, | Sale | [ITesi 6 sccesso ot ot ot | Toiecs” | _ Pusbicato et
J P I 0) 0 0) 0)
n. 33/2013 ulteriori rispetto dei recapiti telefonici e delle caselle di posta d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
ACCesso a quelli oggetto glettronica istituzionale 33/2013)
Civico di pubblicazione
Atti degli
Organismi
indipendenti di
valutazione,
nuclei di
valutazione o altri
organisAccesso |[Nomi Uffici competenti cui e presentata la
Civico L ) C . s :
AL 30,0l | gz (7159089 CC0550 S, ronché ot | Temeestho | puppicato el
i 1 g i 0 0 0 0
n. 33/2013 cogcaeorgl(f;tgn?iatl dei recapiti telefonici e delle caselle di posta d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
relativi alle attivita [elettronica istituzionale 33/2013)
di pubblico
interesse, ulteriori
rispetto a quelli
oggetto
Linee guida Annuale e in :
: . : Pubblicato nella
Ana((c:i eFIOIA Reg;lg(t;ré)sgie 9l Registro degli accessi rec!lzfill;)enreea Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
1309/2016) A.N.AC.




Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera n.

Documento di attestazione

L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso FCT HOLDING S.P.A.

A ha effettuato, alla luce dell’Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera n.270/2024,
la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del
formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al
31/05/2024.

B. L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto del risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sut’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

Q IN assenza del Responsablle della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamenti sono stati svolti solo dall’'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

Sulla base di quanto sopra, I’'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano Il regolare funzionamento dei
flassi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente’,

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire al motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Socleta trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita® e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 15/07/2024

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OlV

GIULIO CALOSSO

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra qguanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



